ANEXO VIl
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

CONSOLIDACAO E APRESENTACAO DE PROPOSTAS

Com ajustes ap6s publicacdo da Lei n° 13.467, de 2017.

Ne°. do Processo:
Licitagéo n°.:

Dia:
Hora:

Discriminacao dos Servicos (Dados Referentes a Contratagéo)

A Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano):
B Municipio/UF:
C Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo:
D NUmero de meses de execucdo contratual:
Identificacdo do Servico
Quantidade
total a
. : Unidade de contratar (Em
Tipo de Servigo .
P ¢ Medida fungéo da
unidade de
medida)
Modulo 1 - Composicdo da Remuneragao
1 Composicdo da Remuneracéo Servicos gerais | Total (R$)

A Salério-Base - -
B Gratificacdo de Funcéo - -
C Adicional de Periculosidade - -
D Adicional de Insalubridade - -
F QOutros - Adicional Xxx - -

Total - -
Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
13° (décimo terceiro) Salario, Férias e . .

21 Adicional de Férias Servicos gerais Total (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario - -
B Férias e Adicional de Férias - -

Total - -

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes S;g\r/;qigs Valor (R$)
A INSS 20,00% - -
B Salario Educacédo 2,50% - -
C SAT 3,00% - -
D SESC ou SESI 1,50% - -
E SENAI - SENAC 1,00% - -
F SEBRAE 0,60% - -
G INCRA 0,20% - -
H FGTS 8,00% - -

Total - -




Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

2.3 Beneficios Mensais e Diérios Servicos gerais Total (R$)
A Transporte - -
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacdo - -
C  |BENEFICIO xxx (Ex.: Convénio Saide) - -
D |BENEFICIO yyy (Ex.: Auxilio Creche) - -

Total - R
Quadro-Resumo do Mdédulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 LITLdryus © DETITTICIUS ATTUAlS, TVITTISals © Servi 0s eraiS VaIOr (R$)

2 1 1o \UCLIIIIU LCIbCIIU)S‘a’r&fIU, rCcrias ©T AUICIuNal (; g _ _

2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes - -

2.3 |Beneficios Mensais e Diérios - -

Total - -
Modulo 3 - Provisao para Rescisao
3 Provisdo para Rescisdo Servicos gerais Total (R$)

A Aviso Prévio Indenizado - -
B wiumna uvu 7ToTo T LUINU |uu|\§au ulldar Suuitc U _ _
C Aviso Prévio Trabalhado - -
D wiumna uvu TOoTo T LUINU |uu|\§au ulldar Suuitc U _ _
E Demissdo por Justa Causa - -

Total - -
Maédulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais

4.1 Auséncias Legais Servicos gerais Total (R$)
A Férias - -
B Auséncias Justificada - -
o Licenca-Paternidade - -
D Auséncia por acidente de trabalho - -
E Afastamento Maternidade - -
F #REF! - -

Total - R
Submédulo 4.2 - Intrajornada

4.2 Intrajornada Servicos gerais Total (R$)
A Intervalo para repouso e alimentacéo - -

Total - R
Quadro-Resumo do Mdédulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Servicos gerais Total (R$)

4.1  JAuséncias Legais - -

4.2 Intrajornada - -

Total - -
Médulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Servicos gerais Total (R$)
A Uniformes - -
B Maquinas, Equipamentos e Materiais #DIV/0! #DIV/0!

Total #DIV/0! #DIV/0!







Madulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) S;g:ffigs Valor (R$)
A Custos Indiretos 7,86% #DIV/0! #DIV/0!
B Lucro 19,65% #DIV/0! #DIV/0!
C Tributos 11,33% #DIV/0! #DIV/0!
Total 38,83% #DIV/0! #DIV/0!
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
TVTaU Ut UDT o vITIcuTauda o CAC\:U\;QU curiiratuar Serwgos gerais Valor (R$)
A Modulo 1 - Composicéo da Remuneracéo - -
B WVIUUUTU 2 7 LTediryus T DTTITTIVIUS ATTUdIS, _ _
C Modulo 3 - Provisdo para Resciséo - -
D TVIOUUTO &F - CUSTU UC RCPUSICAU UU T TOTTSSToTTeT N N
E Modulo 5 - Insumos Diversos #DIV/0! #DIV/0!
Subtotal (A + B +C+ D+E)
F |M(’)dulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro #DIV/0! #DIV/0!
Valor Total por Empregado #DIV/0! #DIV/0!
3. VALOR MENSAL DOS SERVICOS
. < Postos de Subtotal
Tipo de Area Preco Mensal (R$) Trabalho Meses (RS)
A.1l |Servicos gerais #DIV/0! 5) 12| #DIV/0!

TOTAL

#DIV/0!




